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PLAN DE ACTIUNI
al Directiei Educatie, Tineret si Sport
a Consiliului Raional Edinet
luna martie 2025
Nr.c Indicatori cheie de monitorizare Termen de Responsabili Indicatori de performanti
rt. a rezultatelor realizare Planificafi ’ Realizati
L Modernizarea domeniului educatiei timpurii
1. | Formarea cadrelor didactice si manageriale privind | Pe parcursul Costag Adela, Nr. de cadre
cunoasterea si aplicarea eficientd a documentelor | semestrului IT specialistd principald didactice i
de politicd educationald pentru educatia timpurie manageriale
formate
2. | Evaluarea calitdtii proiectarii, realizirii Pe parcursul Costas Adela, Nota informa:iva
managementului institutional in IET semestrului 1T specialistd principald
3. | Evaluarea calitatii elaborarii i aplicarii Planului- | Pe parcursul Costas Adela, Nota informaziva
cadru la nivel de grupd semestrului IT specialista principald
4. | Monitorizarea respectarii Reperelor metodologice | Pe parcursul Costag Adela, Nota informariva
privind realizarea procesului educational in IET | semestrului 11 specialista principald
5. | Monitorizarea realizarii activitatii metodice in IET | Pe parcursul Costas Adela, Nota informacivi
semestrului IT specialistd principald
6. | Monitorizarea desfasurdrii concursurilor pentru Pe parcursul Tanas Ina, Conform datelor
ocuparea functiei de director/ director adjunct in semestrului specialist resurse umane APL nivelul 1
institutiile de invatdmant general organizate de
APL nivelul [
1I. Modernizarea invitimantului primar, gimnazial, liceal, extrascolar
1. | Monitorizarea respectarii prevederilor Permanent Turie Olari, Nota informetivi
{ Regulamentului cu privire la transportarea sef Serviciu Transport elaborata




elevilor

2. | Consolidarea retelei claselor de liceu/ optimizarea Conform Responsabilii de institutii
claselor a X-a in LT Fetesti, LT ,,Sofia avizului MEC
Kovalevskaia”, Cupcini; LT ,,Valeriu Topald”,
Zabriceni
3. | Scoala model la nivel de raion Liceul Teoretic Permanent Specialistii DETS
»Mihai Eminescu”, Edinet
4. | Aplicarea Regulamentului cu privire la Pe parcursul Tanas Ina, 5 tineri specialigti
repartizarea absolventilor in campul muncii in semestrului specialist resurse umane
Junctii didactice vacante, HG nr. 391/2024
S. | Aplicarea Regulamentului de atestare a cadrelor Pe parcursul Tanas Ina, 11 cadre de
de conducere din invitimdnt general si anului de specialist resurse umane conducere
profesional tehnic, aprobat prin Ordinul nr.1100 studii
din 30.08.2023 MEC 2024-2025
6. | Aplicarea Regulamentului cu privire la atestarea Pe parcursul Tanas Ina, 140 cadre
cadrelor didactice din invifimdnt general, anului de specialist resurse umane didactice
profesional tehnic si din cadrul structurilor de studii
asistenfd psihopedagogicd, aprobat prin Ordinul 2024-2025
nr. 1091 din 07.10.2020 MECC (cu modificarile
ulterioare)
7. | Monitorizarea aplicarii Metodologiei de calcul, Permanent Tanas Ina, 12 tineri
reparizare, utilizarea si evidentda a transferurilor specialist resurse umane specialisti
cu destinatie speciald pentru incdadrarea tinerilor
specialisti in campul muncii in functii didactice
vacante
Curriculum
1. | Respectarea prevedrilor curriculare privind Pe parcursul Angela Cojocaru, Nota informetiva
realizarea procesului educational in cl.I-IV in semestrului IT specialistd principala la finele
institutiile de invatamant preuniversitar din raion semestrului I1
2. | Informarea cadrelor didactice despre modificirile Pe parcursul Angela Cojocaru, Nota informetiva

din actele normative aprobate de citre MEC al RM
cu referire la realizarea procesului educational in
treapta primara.

semestrului 1T

specialistd principali

la finele
semestrului IT




3. | Desfasurarea pretestirii republicane: 25.03- ANCE/ Nr. de institatii
e Gimnaziu (istoria romanilor si universala; 03.04.2025 specialigtii DETS
limba si literatura romana; limba si
literatura rusa; limba si literatura roméani-
alolingvi)

4. | Respectarea Instructiunii privind procesul de Martie-mai Specialistii DETS Nr. de institutii
selectare si organizare a disciplinelor optionale in 2025 monitorizate
invagamdntul general in conformitate cu Ordinul
MEC nr.635/31.05.2021

Administrare si finante
1. | Organizarea admiterii in invatimantul liceal Conform Responsabilii de institutii Nr. de clase
graficului avizate de MEC
MEC

2. | Aplicarea Regulamentului cu privire la Pe parcursul Tanas Ina, 5 concursuri
organizarea si desfisurarea concursului pentru semestrului specialist resurse umane
ocuparea funcfiei de director/ director adjunct in
institutiile de invatamadnt general

Dotiri

1. | Asigurarea renovirii institutiei de invatimant in Pe parcursul Responsabilii de institutii
baza conceptului scolii model semestrului

2. | Asigurarea conditiilor de apa, igiend si sanitatie in Pe parcursul Responsabilii de institutii
institutiile de invatdmant general semestrului

Plan-cadru/ Manuale

1. | Asigurarea cu manuale scolare a elevilor din Pe parcursul Siminitchi Zinaida,
invatamantul primar, gimnazial si liceal conform semestrului Sp. superior
curricula disciplinare dezvoltate (2018; 2019)

Coordonarea/ monitorizarea calitiitii managementului in institutiie de invitimant general din raion

1. | Calitatea managementului in asigurarea conditiilor Conform Specialistii DETS Nr. de institatii
optime pentru realizarea procesului educational in ordinului monitorizate
institutiile de invatimant general DETS

2. | Calitatea asiguririi procesului educational la Pe parcursul Specialistii DETS Nr. de asistente la
disciplinele scolare (offline/online) semestrului ore




Monitorizarea mésurilor de prevenire si diminuare
a abandonului si absenteismului scolar, inclusiv a
copiilor de etnie roma

Ianuarie-mai
2025

Ciolacu Ion,
specialist superior/
Cojocaru Angela,
specialistd principala

Nr. de institutii
monitorizate

Monitorizarea abandonului scolar a copiilor cu
varsta cuprinsd intre 7-16 ani de etnie romi in
conformitate cu art. 141 lit.i) a Codului Educatiei
RM si Ordinul nr. 559 din 12.06.2015 MECC al
RM

Pe parcursul
semestrului 11

Angela Cojocaru,
specialista principald

Nota informetiva
la finele
semestrului I1

Monitorizarea calitatii realizirii managementului
institutional in unitatile de Invatimant din
subordine in conformitate cu actele normative,
legislative Tn vigoare §i cu respectarea ordinelor,
deciziilor si dispozitiilor organelor ierarhic
superioare

Pe parcurstul
semestrului IT

Angela Cojocaru,
specialista principala

Informatie de
totalizare la finele
semestrului

Monitorizarea asigurdrii in institutiile de
invatamant preuniversitar din raion a continuititii
procesului educational la nivelul clasei a IV-a si a
V —a privind aplicarea prevederilor metodologice
de evaluare a performantelor gcolare din
perspectiva_evaludrii criteriale prin descriptori

Februarie —
aprilie 2025

Angela Cojocaru,
specialistd principala

Nota informativa

Monitorizarea organizarii alimentatiei calitative in
institugiile de Invatamant preuniversitar si
lichidarea lacunelor depistate de citre organele de
control. Evaluarea calitatii alimentatiei elevilor si
respectarea normelor financiare per/elev/zi, in

Pe parcursul
semestrului II

Angela Cojocaru,
specialistd principald

1 raport anual
privind
organizarea
alimentatiei in
institutiile de

conformitate cu legislatia in vigoare invatamart
preuniversitar din
raion
Monitprizarea respectérii actelor normative Pe parcursul Angela Cojocaru, Raport de

aprobate de MEC al RM privind realizarea
procesului educational in treapta primara in a_s.
2024-2025

semestrului I1

specialista principala

activitate pentru
a.g. 2024-2025

Monitorizarea implementrii in institutiile de
invatamant a Procedurii de identificare,
inregisirare si evaluare a cazurilor suspecte de
abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului

Pe parcursul
semestrului

Costas Adela,
specialista principald

Nr. de institatii
monitorizate




Mentorat/ INEL

1. | Nr. de mentori incadrati in cadrul INEL- Permanent Moraru Angela, 2 mentori la nivel
2 mentori la nivel national/ 12 mentori la nivel specialistd principala DETS national/
local 12 mentori la
nivel local
2. | Motivarea participarii a 12 mentori din institutiile Pe parcursul Moraru Angela, Nr. de mentori
de invatamant ale raionului: LT , Mihai semestrului specialistd principali instruiti
Eminescu”-3; LT ,,Pan Halippa”-3; LT Gordinesti-
2, Gimnaziul ,,M.Sadoveanu”, Cupcini-2;
Gimnaziul ,,Gr.Vieru”-2 la instruiri/ formari
3. | Program National de Mentorat in educatie Conform Institutul National pentru Nr. de mentori
(instuirea a 12 formatori institutionali la 3 module graficului Educatie si Leadership/ instruiti
tematice) INEL Moraru Angela,
specialistd principald
4. | Intrunire raionali de informare pentru cadrele de 03.03.2025 Institutul National pentru Nr.de participanti
conducere, mentorii nationali si institutionali Educatie si Leadership/
Moraru Angela,
specialista principali,
coordonator raional
Resurse umane
1. | Monitorizarea respectarii dreptului cadrelor Permanent Tanas Ina, Nr. de premii gi
didactice la premii, mentiuni pentru merite in specialist resurse umane mentiuni acordate
domeniu, in conformitate cu Codul Muncii
2. | Monitorizarea respectérii Codului de Etica de citre Permanent Tanas Ina, 38 institutii de
cadrele didactice si manageriale, aprobat prin specialist resurse umane invatamart
Ordinul MECC nr. 861 din 07.09.2015 preunuversitar
3. | Motivarea cadrelor didactice cu experient Permanent Tanas Ina, Nr. de cad-e
profesionala la recalificare specialist resurse umane didactice
recalificate
Integritate
1. | Monitorizarea respectirii Legii nr.133 din Permanent Tanas Ina, Nr. cadrelor de

17.06.2016 privind declararea averii si intereselor

specialist resurse umane

conducere vizate




personale pentru evitarea conflicutului de interese
in institutiile de invatimant preuniversitar

Acte de studii

L. | Perfectarea dosarelor de transfer a elevilor sositi Pe parcursul Tanas Ina, Raport statistic
din afara hotarelor R. Moldova, in conformitate cu | semestrului specialist principal
Instructiunea cu privire la recunoagterea si resurse umane
echivalarea actelor de studii obtinute in
straindtate pentru admiterea la studiilor in
invafamantul general.
2. | Perfectarea pachetului de documente pentru La necesitate Ina Tanas, Nota informativa
eliberarea duplicatelor actelor de studii gimnaziale specialist principal
si liceale, in conformitate cu Instrucfiunea cu resurse umane
privire la personalizarea automatizatd, elib erarea,
evidenfa si pastrarea actelor de studii in
invafamantul general.
III. _ Digitalizarea in sistemul de invitimant
1. | Gestionarea Sistemului Informational de Pe parcursul Ciolacu Ion,
g R e WiE : SIME completat
Management in Educatie n raionul Edinet semestrului Sp. superior
2. | Participarea la cursurile de instruire referitor la : .
utilizarea Sistemului Informational de e parcurlsu'l Clakan Ifm’ Adr'mmstlra,or
Management in Educatie (SIME) semestrulu Sp. superior mstruit
S. | Instruirea cadrelor didactice privind actualizarea
datelor in:
- SIME lanuarie — Ciolacu Ion, 38 administratori
- SICE iunie 2025 Sp. superior instuiti
- SIPAS
- SAPD
6. Date actualizate
Monitorizarea introducerii si actualizirii datelor in lanuarie — Ciolacu Ilon,
SIME, SICE, +SIPAS si SAPD. iunie 2025 sp. superior
7. | Monitorizarea pilotarii Sistemului Informational

Catalog Electronic (SICE) din cadrul SIME in
institutiile de invatimant:
— LT ,Pan Halippa” mun. Edinet

Pe parcursul
semestrului

Ciolacu Ion,
sp. superior

Date completate
in S institutii




LT ,,Pan Halippa” filiala Volodeni
LT ,Pan Halippa” filiala Brinzeni
LT ,Pan Halippa” filiala Rotunda
Gimnaziul Corpaci

literatura romana din institutiile cu predare in
limbile minoritatilor nationale ,,Proiecte care
inspird. Experiente inovatoare in procesul de
predare a limbii si literaturii romane.
Diseminarea modelelor de succes”

Moraru Angela,
specialista principald

IV.  Consolidarea relatiilor interetnice
1. | Asigurarea realizarii Planului de actiuni cu referire | Pe parcursul Angela Cojocaru, Nota informetiva
la implicarea copiilor de etnie romi si a altor etnii semestrului II specialista principala la finele
in activitatile didactice si extrascolare la nivel de semestrului
institutie si in afara lor
V. Stabilirea relatiilor externe si dezvoltarea parteneriatelor
1. | Monitorizarea dezvoltirii parteneriatului Pe parcursul Sevciuc Natalia, Nota infotmativa
educational in institutiile de Tnvitimant semestrului specialista principala elaborata
preuniversitar
VI.  Activitatea metodici
P Seminar instructiv-metodic cu conducitorii Martie 2025 Adela Costas, Numarul de cadre
muzicali din IET:,,Modalititi de realizare a specialistd principala/ didactice
activitiitii muzicale in IET” [ET, Fulgusor” mun Edinet | participante
45 Sedinta de lucru ( in regim online) cu directorii 26.03.2025 Angela Cojocaru, 38 directori
adjuncti pentru instruire i invatitorii clasei a [V-a specialistd principala adjuncti pentru
cu referire la aplicarea Metodologiei de organizare instruire i 28 de
si desfasurare a testarii nationale, sesiunea 2025 cadre didactice
instruite
3. Atelier didactic la disciplina istoria romanilor si Martie 2025 Morari Iana, Nr. de cadre
universald sefd interimard DETS didactice formate
4. Atelier didactic pentru profesorii de fizici 13 martie 2025 DETS, sala de sedinte/ Nr. de cad-e
»Activititi ST(R)E(A)M in procesul educational Comisia metodica raionald didactice formate
la disciplina fizica”
5. Laborator de creatie pentru profesorii de limba si 18.03.2025 LT , Vasile Suhomlinski”/ Nr. de cad-e

didactice formate




Siminitchi Zinaida,
specialist superior/
Gimnaziul Tirnova

6. Atelier didactic la educatia plastici ,,Stimularea 11.03.2025 DETS, sala de sedinte/ Nr. de cadre
predispozitiilor creative ale cadrelor didactice Siminitchi Zinaida, didactice formate
prin familiarizarea si implicarea in acte de Sp. superior
creatie si interactiune artistici”

{9 Atelier didactic la educatia tehnologica ,,Factorii 20.03.2025 DETS, sala de sedinte/ Nr. de cadre
ce influenteazi alegerea profesiei” Siminitchi Zinaida, didactice formate
Sp. superior

8. Atelier didactic pentru profesorii de limba rusa Sevciuc Natalia, Nr. de cadre
din institutiile cu predare in limba romani 19 martie 2025 specialista principali / didactice instruite
»Stimularea interesului elevilor pentru Gimn. Viigoara
studierea limbii ruse”

VIL.  Activitiiti extrascolare

| Delegarea elevilor premianti la olimpiadele Conform Specialigtii DETS Conform

republicane la disciplinele de studiu graficului ofertelor
ANCE

2. Campionatul raional la jocul de volei cu 15-30 martie | LT, Mihai Eminescu”, Edinet/ | Conform
participarea elevilor din institutiile de 7 invdtdmant 2025 Siminitchi Zinaida, ofertelor
preuniversitar (treapta gim. si liceald) Sp. superior

3. Turneul raional de volei ,,Mingea zburitoare” cu 05 martie 2025 Gimnaziul Trinca/ Conform
participarea cadrelor didactice din institutiile de Siminitchi Zinaida, ofertelor
invdtdmant preuniversitar din raion, editia a I1I-a Sp. superior

4, Concursul republican de lectura »La izvoarele Conform Moraru Angela, Nr. de elevi
intelepciunii”, etapa raionala graficului specialista principala/ participanti

MEC Siminitchi Zinaida,
specialist superior
5. | Concurs raional de creatie literard ,, Tineri 15.01- Moraru Angela, Nr. de elevi
condeieri- provociri ale scrisului”, editia a IX-a 01.03.2025 specialistd principala/ participanii
partener Primaria mun.Edinet
6. | Concurs raional de arte vizuale »Mirtisoare 20- 31 martie Siminitchi Zinaida, Conform
zimbitoare”, editia a II-a 2025 Sp. superior ofertelor
7. | Proiect Educational raional ,,Povestile minunate Martie-aprilie Moraru Angela, Nr. de institutii
ale copiliiriei”, ed.a II-a 2025 specialista principala/




VIII. Managementul finantelor publice in invitimant

1. | Repartizarea mijloacelor financiare din Pe parcurs Vera Pijivscaia, Mijloace
componenta raionald pentru reparatii capitale, contabild-sefa DETS financiare alccate
imbunadtétirea bazei tehnico-materiale §i crearea
conditiilor sanitaro-igienice ale institutiilor,

HG nr.868 din 14.10.2014

2. | Executarea bugetului pentru anul 2024 a Februarie- Pijivscaia Vera, Notd informetiva
institutiilor de invatdmant preuniversitar martie 2025 contabila-sefa DETS/ elaborata
responsabilii de institutii
3. | Executarea trimestriald si anuala a bugetului Pe parcursul Contabilitatea DETS Raport elaborat
institutie, HG nr.868 din 14.10.2014 semestrului

IX.Managementul retelei institutiilor de invitimént general

1. | Planificarea si dezvoltarea retelei institutiilor de Martie-mai Specialistit DETS, Retea de institutii
invatdmant general in conformitate cu 2025 managerii institutiilor ajustata
perspectivele demografice ale localitétilor,
cerintele de exploatare a bazei tehnice a
institutiilor si alte aspecte socio-economice, in
conformitate cu art.142 lit.j) al CE al RM si in
contextul HG nr.868 din 08.10.2014

X.Asigurarea manageriala a sistemului educational

1. | Organizarea si desfasurarea sedintelor cu La necesitate Morari lana,
managerii institutiilor de Invdtamant preuniversitar sefd interimard DETS/
specialistii DETS Informatii cu privire la organizarea si
2. | Organizarea si desfasurarea gedintelor cu La necesitate Morari lana, desfasurarea procesului educational
managerii institutiilor de educatie timpurie sefd interimara DETS/
Costas Adela,

specialista principala

XL Activitatea Consiliului de Administratie

Rezultatele olimpiadelor raionale la disciplinele de studiu Martie 2025 Specialistit DETS Notd informativa elaborata
Rezultatele monitorizérilor desfasurate in luna februarie Nota informativa elaborata
Organizarea odihnei de vard a copiilor n sezonul estival Morari lana, Nota informativa elaborata

2025 sefa interimara DETS




XII.  Crearea mediului protectiv al elevului

—

Monitorizarea respectirii conditiilor necesare de
igiend §i sanitatie in institutiile de Invatimant
preuniversitar

Pe parcursul
semestrului

Sevciuc Natalia,
specialista principald

Nr. de institutii monitorizate

Organizarea activitatilor de formare continug a
asistentilor medicali din institufiile de invitimant
preuniversitar

Pe parcursul
semestrului

Sevciuc Natalia,
specialistd principala

Specialistii Youth Klinic
SALVE, Edinet

Nr. de activititi organizate

Nr. de asistenti medicali instruiti

Organizarea sedintelor de in vafare colaborativi cu
cadrele didactice din institutiile de invatimant
preuniversitar

Pe parcursul
semestrului

Sevciuc Natalia,
specialista principald

Specialistii Youth Klinic
SALVE, Edinet

Nr. de sedinte organizate

Nr. de cadre didactice informate

Organizarea seminarelor tematice pentru
adolescentii din clasele a VIII-a — a XTI-a

Pe parcursul
semestrului

Sevciuc Natalia,
specialista principald

Specialistii Youth Klinic
SALVE, Edinet

Nr. de seminare organizate

Nr. de elevi informati

Organizarea vizitelor de promovare a Serviciilor de
Sandtate Prietenoase Tinerilor

Pe parcursul
semestrului

Sevciuc Natalia,
specialistd principald

Specialistii Youth Klinic
SALVE, Edinet

(Klinica Mobilz)

Nr. de ce institutii vizitate

Nr. de elevi informati




